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Brugarolas ist ein Unternehmen, das sich für Umwelt und Nachhaltigkeit einsetzt und täglich an
der Verbesserung seines Umweltmanagementsystems arbeitet.

Das Unternehmen bemüht sich um Ausgewogenheit und Entwicklung, indem es sich mit den
verschiedenen Umweltaspekten befasst und die Leistungen an alle Mitarbeiter und
Interessengruppen des Unternehmens weitergibt.

Die Lieferanten und Kunden von Brugarolas werden ebenfalls über diese Politik informiert, um an
der Verwirklichung des Gesamtziels mitzuwirken.

Eine verantwortungsvolle Ausübung unserer Tätigkeit unter Beachtung der Nachhaltigkeit
bei der Entwicklung und Herstellung unserer Produkte; dem Respekt gegenüber der
Umwelt und ihr Schutz, sowie die Verringerung der durch unsere Tätigkeit verursachten
Umweltbelastungen einschließlich der Verhütung von Umweltverschmutzung.

Förderung bewährter Praktiken im gesamten Unternehmen zur Verringerung des
Energieverbrauchs (Strom und Gas) sowie des Wasser- und Papierverbrauchs durch
jährliche Statistiken und Bemühungen um Energieeffizienz.

Einbeziehung erneuerbarer Energiequellen in Form von Fotovoltaikanlagen, um die
Auswirkungen der Treibhausgasemissionen zu mindern.
Berechnung des CO2-Fußabdrucks von Brugarolas (Scope 1 + 2) und jährlicher Plan zur
Reduktion der Emissionen.

Kontrolle der Bewirtschaftung, des Verbrauchs und der Qualität der Abwässer des
Unternehmens, Durchführung regelmäßiger Analysen zur Sicherstellung ihrer Qualität.

Überwachung und Kontrolle aller in Brugarolas anfallenden Abfälle, Vorschlag von
Maßnahmen zur Reduzierung, Wiederverwendung und zum Recycling. Vorrang hat die
Bewertung von Abfällen als Endbehandlung.

Einhaltung der geltenden Rechtsvorschriften, regelmäßige Überprüfung der Umweltaspekte
und Förderung der kontinuierlichen Verbesserung des Umweltmanagementsystems, um
die Umweltauswirkungen der Tätigkeit zu minimieren.

Förderung des Bewusstseins und der Schulung der Arbeitnehmer in Bezug auf die
Umweltaspekte, die ihre Tätigkeit mit sich bringen kann, so dass sie an deren Kontrolle
beteiligt sind, sowie Einführung guter Umweltpraktiken an ihrem Arbeitsplatz.

Verantwortungsbewusster Umgang mit und Verbrauch von chemischen Produkten, die als
Rohstoffe in Fertigungsprozessen an Produktionslinien verwendet werden. Maßnahmen zur
Sensibilisierung der Mitarbeiter für die Verwendung dieser Produkte durch Schulungen.


